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-5 (Uscita)

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” -
Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio
metodologico e di attivita di orientamento STEM - Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle
competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. n. 65/2023).

Pubblicazione della graduatoria definitiva per il conferimento di incarichi individuali aventi ad
oggetto le linee di intervento A e B e per le attivita gestionali di progettazione e tecniche —
operative Progetto “Stem = .innovazione digitale” MA4C1I3.1-2023-1143-P-27692 CUP
B34D23003120006

IL DRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il « Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art.
7, comma 6;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;





VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea,
del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art.
6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
guadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica
n. 2 dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA il decreto prot. n. 3176 del 12/04/2024, con il quale I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio
di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto linee di intervento
A, linea di intervento B;

VISTO I'Awviso di selezione prot. n. 3233, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 13/04/2023;
VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00
del 30/04/2024»;

CONSIDERATO che alla data del 30/04/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la
presentazione delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 8 (otto) candidature da parte del
personale interno all’lstituzione;

CONSIDERATO che alla data del 30/04/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la
presentazione delle manifestazioni di interesse, sono altresi pervenute n. 3 (tre) candidature
personale esterno;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione prot. n. 6649 del 19/09/2024;

VISTO il verbale prot. n. 6653 del 19/09/2024 della Commissione esaminatrice e la graduatoria
formulata;

VISTA la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 6909 del 26/09/2024;

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati la pubblicazione, in
data odierna, su Albo e Amministrazione Trasparente della seguente graduatoria definitiva:



TABELLA VALUTAZIONE A: PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM DIGITALI E DI

N

INNOVAZIONE, FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITA DI GENERE

innovazione digitale

Codice Progetto: M4C1/3.1-2023-1143-P-27692 — CUP: B34D23003120006 — Titolo Progetto: Stem

Totale punteggi

17,80

Attivita di progettazione di piani,
Coordinamento di gruppo di lavoro,
collaborazione con DS, Attivita speciali (Punti 1
per esperienza)

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

Formazione avanzata nell’ ambito delle
tecnologie informatiche (certificata o
documentata) Punti 1 per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

10

Anni di servizio di ruolo effettivamente
Prestati Punti 0,10 per ogni anno
(valutabile solo per le discipline attinenti il
modulo)

0,80

Certificazione CLIL di livello C1

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1
Punto

Master Il Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti

(con superamento esame finale)

Master I Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale
(con superamento esame finale)

CEFR livelli lingua inglese
A2, B1,B2,C1

Diploma non specifico

Diploma specifico

Laurea non specifica

Laurea specifica

NOME

MARIA MICHELA

LUCIA *

COGNOME

ESPERTO

1 |FINO
2 [PAGLIA

* DOMANDA NON VALUTATA PER MANCANZA DEL TITOLO SPECIFICO



TABELLA VALUTAZIONE A: PERCORSI DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM DIGITALI E DI

N

INNOVAZIONE, FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITA DI GENERE

innovazione digitale

Codice Progetto: M4C1i3.1-2023-1143-P-27692 — CUP: B34D23003120006 - Titolo Progetto: Stem

Totale punteggi

73,00
60,80

17,80

Attivita di progettazione di piani,
Coordinamento di gruppo di lavoro,
collaborazione con DS, Attivita speciali (Punti 1
per esperienza)

10

6

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

10
10

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

30
10

Formazione avanzata nell’ ambito delle
tecnologie informatiche (certificata o
documentata) Punti 1 per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

10
10
10

Anni di servizio di ruolo effettivamente
prestati - Punti 0,10 per ogni anno
(valutabile solo per le discipline attinenti il
modulo)

4,00
1,80
0,80

Certificazione CLIL di livello C1

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1
Punto

Master Il Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti

(con superamento esame finale)

Master I Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale
(con superamento esame finale)

CEFR livelli lingua inglese
A2, B1,B2,C1

Diploma non specifico

Diploma specifico

Laurea non specifica

Laurea specifica

NOME

TUTOR

MAURIZIO
LUCIA

MARIA MICHELA

COGNOME

FINO

1 |SASSANO
2 [PAGLIA

3




TABELLA VALUTAZIONE A: PERCORSI DI TUTORAGGIO PER L’'ORIENTAMENTO AGLI STUDI E ALLE CARRIERE STEM, ANCHE CON IL COINVOLGIMENTO

DELLE FAMIGLIE

ione digitale

innovaz

Stem =

MA4C1I3.1-2023-1143-P-27692 — CUP: B34D23003120006 — Titolo Progetto

Codice Progetto

Totale punteggi

60,80
17,80

Attivita di progettazione di piani,
Coordinamento di gruppo di lavoro,
collaborazione con DS, Attivita speciali (Punti 1
per esperienza)

6

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

10

componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore,
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

10

Formazione avanzata nell’ ambito delle
tecnologie informatiche (certificata o
documentata) Punti 1 per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

10
10

Anni di servizio di ruolo effettivamente
prestati
Punti 0,10 per ogni anno
(valutabile solo per le discipline attinenti il
modulo)

1,80
0,80

Certificazione CLIL di livello C1

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1
Punto

Master Il Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti

(con superamento esame finale)

Master I Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale
(con superamento esame finale)

CEFR livelli lingua inglese
A2, B1,B2,C1

Diploma non specifico

Diploma specifico

Laurea non specifica

Laurea specifica

NOME

LUCIA

MARIA MICHELA

COGNOME

ESPERTO

FINO

1 |PAGLIA

2




N

TABELLA VALUTAZIONE A: ATTIVITA TECNICA DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO

innovazione digitale

Stem =

MA4C113.1-2023-1143-P-27692 — CUP: B34D23003120006 — Titolo Progetto

Codice Progetto

Totale punteggi

73,00
60,80

Attivita di progettazione di piani,
Coordinamento di gruppo di lavoro,
collaborazione con DS, Attivita speciali (Punti 1
per esperienza)

10

6

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

10
10

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

30
10

Formazione avanzata nell’ ambito delle
tecnologie informatiche (certificata o
documentata) Punti 1 per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

10
10

Anni di servizio di ruolo effettivamente
prestati - Punti 0,10 per ogni anno
(valutabile solo per le discipline attinenti il
modulo)

4,00
1,80

Certificazione CLIL di livello C1

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1
Punto

Master Il Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti

(con superamento esame finale)

Master I Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale
(con superamento esame finale)

CEFR livelli lingua inglese
A2, B1,B2,C1

Diploma non specifico

Diploma specifico

Laurea non specifica

Laurea specifica

NOME

MAURIZIO
LUCIA

COGNOME

GRUPPO LAVORO

1 |SASSANO
2 |PAGLIA




N

TABELLA VALUTAZIONE A: ATTIVITA TECNICA DEL GRUPPO DI LAVORO PER IL MULTILINGUISMO

innovazione digitale

Stem =

MA4C113.1-2023-1143-P-27692 — CUP: B34D23003120006 — Titolo Progetto

Codice Progetto

Totale punteggi

73,00
60,80

Attivita di progettazione di piani,
Coordinamento di gruppo di lavoro,
collaborazione con DS, Attivita speciali (Punti 1
per esperienza)

10
6

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

10
10

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

30
10

Formazione avanzata nell’ ambito delle
tecnologie informatiche (certificata o
documentata) Punti 1 per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

10
10

Anni di servizio di ruolo effettivamente
prestati - Punti 0,10 per ogni anno
(valutabile solo per le discipline attinenti il
modulo)

4,00

1,80

Certificazione CLIL di livello C1

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1
Punto

Master Il Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti

(con superamento esame finale)

Master I Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale
(con superamento esame finale)

CEFR livelli lingua inglese
A2, B1,B2,C1

Diploma non specifico

Diploma specifico

Laurea non specifica

Laurea specifica

NOME

MAURIZIO
LUCIA

COGNOME

GRUPPO LAVORO

1 |SASSANO
2 |PAGLIA




TABELLA VALUTAZIONE B: PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI

innovazione digitale

Stem =

MA4C113.1-2023-1143-P-27692 — CUP: B34D23003120006 — Titolo Progetto

Codice Progetto

Totale punteggi

22,00
20,00
20,00

Attivita di progettazione di piani, Coordinamento di
gruppo di lavoro, collaborazione con DS, Attivita
speciali (Punti 1 per esperienza)

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore,
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

Formazione avanzata nell’ ambito delle tecnologie
informatiche (certificata o documentata) Punti 1
per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati
Punti 0,10 per ogni anno (valutabile solo per le
discipline attinenti il modulo)

Certificazione CLIL di livello C1 punti 2

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1 Punto

Master 1l Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti (con superamento esame finale) Max 2
punti

Master | Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale (con superamento
esame finale) Max 1 punto

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o magistrale,
dottorato di ricerca, master in discipline linguistiche
straniere, correlate linguistiche straniere (4 punti
per ogni titolo, max. 2 titoli, max.8 pt)

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Lingue
e letterature moderne europee e americane (LM-
37) e/o Laurea Magistrale in Linguistica (LM39) e/o
Laurea Magistrale in Traduzione specialistica e
interpretariato (LM94) e/o Laurea in lingue e
letterature straniere e contestuale possesso di un
livello di conoscenza e certificazione linguistica pari
almeno al livello C1 del QCER.

15
15
15

NOME

FRANCO

CARMINANTONIO

COGNOME

ESPERTO

ELIS SRL

1 (FERRARO
2 |TENACE

3




TABELLA VALUTAZIONE B: PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI

innovazione digitale

Stem =

MA4C113.1-2023-1143-P-27692 — CUP: B34D23003120006 — Titolo Progetto

Codice Progetto

Totale punteggi

52,80
37,40
37,00

Attivita di progettazione di piani, Coordinamento di
gruppo di lavoro, collaborazione con DS, Attivita
speciali (Punti 1 per esperienza)

6
3

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

10

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore,
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

10

16

Formazione avanzata nell’ ambito delle tecnologie
informatiche (certificata o documentata) Punti 1
per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

10

1,5

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati
Punti 0,10 per ogni anno (valutabile solo per le
discipline attinenti il modulo)

1,80

2,50

Certificazione CLIL di livello C1 punti 2

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1 Punto

Master 1l Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti (con superamento esame finale) Max 2
punti

Master | Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale (con superamento
esame finale) Max 1 punto

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o magistrale,
dottorato di ricerca, master in discipline linguistiche
straniere, correlate linguistiche straniere (4 punti
per ogni titolo, max. 2 titoli, max.8 pt)

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Lingue
e letterature moderne europee e americane (LM-
37) e/o Laurea Magistrale in Linguistica (LM39) e/o
Laurea Magistrale in Traduzione specialistica e
interpretariato (LM94) e/o Laurea in lingue e
letterature straniere e contestuale possesso di un
livello di conoscenza e certificazione linguistica pari
almeno al livello C1 del QCER.

15
15

NOME

LUCIA

MARIA CELESTE
RAFFAELA

COGNOME

TUTOR

1 (PAGLIA
2 |MALERBA

3 |ACCADIA




TABELLA VALUTAZIONE B: PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI PERCORSO A - NUMERO 1 CORSO ANNUALE DI

FORMAZIONE LINGUISTICA PER DOCENTI (LIVELLO B2)

igitale

i d

Innovazione

Stem =

tolo Progetto:

B34D23003120006 — T

M4C1I3.1-2023-1143-P-27692 — CUP:

Codice Progetto

Totale punteggi

22,00
20,00
20,00

Attivita di progettazione di piani, Coordinamento di
gruppo di lavoro, collaborazione con DS, Attivita
speciali (Punti 1 per esperienza)

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore,
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

Formazione avanzata nell’ ambito delle tecnologie
informatiche (certificata o documentata) Punti 1
per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati
Punti 0,10 per ogni anno (valutabile solo per le
discipline attinenti il modulo)

Certificazione CLIL di livello C1 punti 2

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1 Punto

Master 1l Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti (con superamento esame finale) Max 2
punti

Master | Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale (con superamento
esame finale) Max 1 punto

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o magistrale,
dottorato di ricerca, master in discipline linguistiche
straniere, correlate linguistiche straniere (4 punti
per ogni titolo, max. 2 titoli, max.8 pt)

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Lingue
e letterature moderne europee e americane (LM-
37) e/o Laurea Magistrale in Linguistica (LM39) e/o
Laurea Magistrale in Traduzione specialistica e
interpretariato (LM94) e/o Laurea in lingue e
letterature straniere e contestuale possesso di un
livello di conoscenza e certificazione linguistica pari
almeno al livello C1 del QCER.

15
15
15

NOME

FRANCO

CARMINANTONIO

COGNOME

ESPERTO

ELIS SRL

1 (FERRARO
2 |TENACE

3




TABELLA VALUTAZIONE B: PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI PERCORSO B - NUMERO 1 CORSO ANNUALE DI

METODOLOGIA CONTENT AND LANGUAGE INTEGRATED LEARNING (CLIL)

igitale

i d

Innovazione

Stem =

tolo Progetto:

B34D23003120006 — T

M4C1I3.1-2023-1143-P-27692 — CUP:

Codice Progetto

Totale punteggi

22,00
20,00

Attivita di progettazione di piani, Coordinamento di
gruppo di lavoro, collaborazione con DS, Attivita
speciali (Punti 1 per esperienza)

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore,
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

Formazione avanzata nell’ ambito delle tecnologie
informatiche (certificata o documentata) Punti 1
per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati
Punti 0,10 per ogni anno (valutabile solo per le
discipline attinenti il modulo)

Certificazione CLIL di livello C1 punti 2

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1 Punto

Master 1l Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti (con superamento esame finale) Max 2
punti

Master | Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale (con superamento
esame finale) Max 1 punto

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o magistrale,
dottorato di ricerca, master in discipline linguistiche
straniere, correlate linguistiche straniere (4 punti
per ogni titolo, max. 2 titoli, max.8 pt)

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Lingue
e letterature moderne europee e americane (LM-
37) e/o Laurea Magistrale in Linguistica (LM39) e/o
Laurea Magistrale in Traduzione specialistica e
interpretariato (LM94) e/o Laurea in lingue e
letterature straniere e contestuale possesso di un
livello di conoscenza e certificazione linguistica pari
almeno al livello C1 del QCER.

15
15

NOME

FRANCO

COGNOME

ESPERTO

ELIS SRL

1 (FERRARO

2




N

TABELLA VALUTAZIONE A: ATTIVITA GESTIONALI DI PROGETTAZIONE E TECNICHE — OPERATIVE

Codice Progetto: M4C1i3.1-2023-1143-P-27692 — CUP: B34D23003120006 — Titolo Progetto: Stem

innovazione digitale

Totale punteggi

49,40
45,00

13,00
9,00

59,40
48,40
47,40

Attivita di progettazione di piani,
Coordinamento di gruppo di lavoro,
collaborazione con DS, Attivita speciali (Punti 1
per esperienza)

10

Punti 1, per ogni esperienza nell’ utilizzo delle
piattaforme digitali

10

10

Punti 3, per ogni esperienza in qualita di
componente Gruppi di progetto e/o Gruppo
Operativo di Piano, referente,
facilitatore/animatore, progettista, collaudatore
esperienza nell’ utilizzo della piattaforma CPU del
MIUR, fino a di un max di punti 30

30

Formazione avanzata nell’ ambito delle
tecnologie informatiche (certificata o
documentata) Punti 1 per corso

Corsi di aggiornamento relativo ai PON
(Punti 1 per corso)

10

10
10
10

Anni di servizio di ruolo effettivamente
Prestati Punti 0,10 per ogni anno
(valutabile solo per le discipline attinenti il
modulo)

0,40

0,40
0,40
0,40

Certificazione CLIL di livello C1

ECDL (o simili) — per ogni certificazione 1
Punto

Master Il Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale: a) coerenti con
progetto o ricadenti in area didattica; b) no
pertinenti

(con superamento esame finale)

Master I Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale
(con superamento esame finale)

CEFR livelli lingua inglese
A2, B1,B2,C1

Diploma non specifico

Diploma specifico

Laurea non specifica

Laurea specifica

10

NOME

ATA

TOMMASO

MAURIZIO MASSIMO

LUCIANO
MATTEO

FRANCESCO SAVERIO
ANNA MARIA
GIOVANNI

COGNOME

LA SALA

1 |CENTOLA

2 |NAPOLITANO
3 |GUALANO

4 |CARFAGNA

5 |TOTARO

6

7 |BATTISTA




Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni dalla data di
pubblicazione dello stesso e ricorso al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di
pubblicazione all’Albo Pretorio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Costanzo CASCAVILLA"

COSTANZO CASCAVILLA
04.10.2024 08:16:21 UTC

* || documento e firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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